
REGOLAMENTO DEI CRITERI E DEI REQUISITI  
L’ACCREDITAMENTO DEI SOCI EX ART. 13 STATUTO SIMG 

 
 
ART. 1 - SOCIO ORDINARIO ACCREDITATO: REQUISITI E CRITERI 
È socio accreditato colui che soddisfa i requisiti previsti dallo Statuto e dal presente Regolamento: tutti i requisiti della sezione A, 
almeno 4 sui 12 della sezione B e 10 punti tra gli item della sezione C. 
Il titolo di socio accreditato si acquisisce per delibera del CPN. 
 
ART. 2 - SOCIO D’ECCELLENZA 
Si definisce socio d’eccellenza colui che possiede le caratteristiche stabilite dalla CNA e approvate dal CPN che possa documentare  
di possedere almeno 150 punti (Sezione C) derivanti da particolare impegno professionale, attività scientifica ed altre attribuzioni 
inerenti la professione della medicina generale.  
Gli elementi del curriculum contenuti nella pratica saranno inoltre descritti ed articolatamente presentati da un Socio che abbia rivestito 
o rivesta la carica di consigliere nazionale. 
Il CPN e la CNA in seduta congiunta previa valutazione della pratica istruita provvederanno ad un articolato ed esaustivo colloquio con 
il candidato utilizzando ogni e qualsivoglia strumento di valutazione della competenza clinica, al fine di accertarne l’idoneità. Al termine 
di tale valutazione il CPN esprimerà il suo parere in merito all’accettazione della domanda incluse eventuali osservazioni o richieste 
integrative. 
I requisiti si dedurranno inoltre anche da criteri concernenti l’attività professionale ed il rapporto con il paziente. Potranno inoltre essere 
considerati anche i giudizi sulla qualità percepita dai pazienti.  
Per poter presentare la domanda si dovrà inoltre aver compiuto dodici anni di iscrizione alla SIMG.  
La  CNA  formulerà il parere e lo sottoporrà al CPN per la definitiva approvazione.  
La designazione e la presentazione dei soci di eccellenza avverrà nell’ambito del primo congresso nazionale successivo alla decisione 
del CPN con opportuna cerimonia ufficiale. 
 
ART. 3. RICORSI 
Avverso le decisioni di cui all’art. 1 e 2 in merito alla designazione dei soci ordinari e d’eccellenza è ammesso ricorso scritto da 
presentarsi al Presidente nazionale della SIMG entro 60 giorni dalla comunicazione della decisione presa, contenente le 
controdeduzioni, la documentazione integrativa e quanto il socio ritenga opportuno presentare. Il Presidente della SIMG presenterà i 
ricorsi al primo CPN utile e da quel momento, entro 30 giorni, darà risposta.  
 
 



Società Italiana di Medicina Generale (SIMG) 
Domanda di Iscrizione/Accreditamento 

 
Il/La sottoscritto/a dottor/essa  Cognome…………………………………….     Nome..………………………………..…………..……….. 
 
Nato a ……………………………………………….……………….  Prov. ……………………….       Il  .… /….… /……..… 
 
residente in Via/Piazza  ………………………………………..………………………………………………  Cap …….………   
. 
Comune  ……….. ………………………………… Prov. …. …………………….. Cod. Reg……………….  ASL………………..  
 
Tel. Casa ……/……………….…..  Tel. Studio……/………………..  Fax ……/………………..  Cell ………….……….………… 
 
@mail …………………………………………………  Cod. Fisc…………………………………… P.IVA……………………….…………. 
 . 
Anno di laurea …………………………….    Università di ……………………………………………….….……………. 
 
Specializzazioni: 1)……………..……………..……………...  2)……………..………..………….  3)……………..……………..………….. 
 
Attività:   MG     Universitario  Ospedaliero       Specialista     Libero professionale  altro ……………………….. 
 
Lingue conosciute e parlate:    Inglese  Francese   Tedesco   Spagnolo  altro  ……………………….  
 
A conoscenza dello statuto chiede l’iscrizione alla S.I.M.G.    
 
Data…………………………………      In fede ……………………………………………………….. 
 

ATTENZIONE 
I nuovi soci dovranno inviare la presente scheda alla SIMG Via Del Pignoncino 9/11 50142 Firenze. Tel 055700027, Fax 0557130315 
allegando la documentazione comprovante il pagamento della quota sociale. 
 
I soci che invece richiedono solo la qualifica di socio accreditato non dovranno inviare la presente scheda ma dovranno inserire i 
dati richiesti on-line seguendo le opportune istruzioni che troveranno nel sito della SIMG.: www.simg.it 



A conoscenza dello statuto chiede la qualifica di Socio Accreditato della Società Italiana di Medicina Generale e dichiara 
quanto segue (sezioni A, B, C). 
 
Dottor/essa    Cognome  ……………………………………………….……  Nome  ……………………………………….………….. 
 
Sezione A 
A. Essere iscritto alla SIMG ed in regola con il pagamento da almeno un anno      si   no   
B. Svolgere l’attività di MG da almeno 3 anni           si   no 
C. Utilizzare un sistema informativo aggiornato di raccolta dati        si   no 
D. Avere in carico una quota di assistiti ≥400           si   no 
 
Sezione B 

1. Utilizzare un sistema di cartella clinica informatizzato         si   no 
2. Disporre di personale dipendente o collaboratori         si   no 
3. Accesso per appuntamento/misto            si   no 
4. Aver partecipato ad almeno un Convegno della SIMG (nazionale, regionale, provinciale)    si   no 
5. Aver partecipato ad un Congresso della SIMG in qualità di relatore/moderatore      si   no 
6. Aver partecipato ad un congresso/evento   

in rappresentanza o su incarico della SIMG          si   no 
7. Aver partecipato in qualità di relatore,  

moderatore o Presidente ad un Congresso/Convegno         si   no 
8. Aver pubblicato almeno un articolo scientifico  

nell’ambito della M.G. o essere redattore/componente 
board scientifico di una rivista scientifica           si   no 

9. Aver partecipato ad almeno uno studio di ricerca         si   no 
10. Aver partecipato ad almeno una rete di ricercatori (Influnet, Health Search, Pharmasearch.,ecc.)  si   no 
11. Aver organizzato almeno un convegno/congresso (segreteria scientifica od organizzativa)   si   no 
12. Aver partecipato ad almeno un corso di formazione organizzato dalla SIMG     si   no 
 

 



Sezione C - Curriculum  
 
1. Membership 
 iscritto alla SIMG in regola con le quote      0.50 per anno   Tot.Punti   ……. 
  
2. Attività di Medico di Medicina Generale 
 esclusiva          0.10 per anno    Tot.Punti   ……. 
 
3. Standard Professionale 
 quota di assistiti         0.10 per ogni 100 assistiti   Tot.Punti   ……. 
 
4. Attività Formativa 
 Corsi seguiti come discente       0.10 per corso   Tot.Punti   ……. 
 Animatore di Formazione        2.00 (titolo)    si Tot.Punti   ……. 
  corsi eseguiti come animatore o docente    0.50 per corso    Tot.Punti   ……. 
 Tutor di Medicina Generale (Formazione specifica o Studenti)  2.00 (titolo)    si Tot.Punti   ……. 
  attività tutoriale        0.50 (per tiroc./stud. assegnato) Tot.Punti   ……. 
 
5. Incarichi Istituzionali 
 Società Italiana di Medicina Generale 
  Consiglio di Presidenza Nazionale     5.00 per mandato    si Tot.Punti   ……. 
  Consiglio Direttivo Regionale      3.00 per mandato   si Tot.Punti   ……. 
  Consiglio Direttivo Sezionale      2.00 per mandato   si Tot.Punti   ……. 
 
  Presidente Nazionale                10.00 per mandato   si Tot.Punti   ……. 
  Vice-Presidente         8.00   per mandato   si Tot.Punti   ……. 
  Segretario Organizzativo        5.00   per mandato   si Tot.Punti   ……. 
  Segretario Scientifico       6.00   per mandato   si Tot.Punti   ……. 
  Tesoriere          5.00   per mandato   si Tot.Punti   ……. 
 
  Altre cariche istituzionali nazionali(Revisori, Proibiviri)  3.00    per mandato   si Tot.Punti   ……. 
  Presidente CNA        6.00    per mandato   si Tot.Punti   ……. 
  Responsabile nazionale di area      3.00    per mandato   si Tot.Punti   ……. 
  Collaboratore nazionale di area      1,50    per mandato   si Tot.Punti   ……. 



 
 Scuole Nazionale o Ist. Di Ricerca (Presidente/dir. scientifico)  10.00  per mandato   si Tot.Punti   ……. 
 Scuole regionale (Presidente)        5.00   per mandato   si Tot.Punti   ……. 
 Scuole regionali (Dir. Scientifico)       3.00   per mandato   si Tot.Punti   ……. 
 
 Enti o Istituzioni Internazionali  inerenti la M.G. riconosciute 
  Presidenza/Vicepresidenza/Segretario Gen/Tesoriere  10.00 per mandato   si Tot.Punti   ……. 
 
 Incarichi di rappresentanza della SIMG 
  Per Commissioni ministeriali       5.00 per mandato    si Tot.Punti   ……. 
  Per Commissioni regionali        2.00 per mandato    si Tot.Punti   ……. 
  Per Commissioni provinciali       1.00 per mandato   si Tot.Punti   ……. 
 
              Totale punti ………………………… 
 
6. Pubblicazioni 
 Autore, curatore, di pubblicazioni inerenti la MG    
 
  Autore libri          4.00 per libro Numero …… Tot.Punti   ……. 
  Curatore libri          3.00 per libro Numero …… Tot.Punti   ……. 
  Autore o coautore di articoli       1.00 per articolo Numero …… Tot.Punti   ……. 
   

N.B. Tali punteggi potranno subire modifiche in base alla valutazione della CNA approvate dal CPN 
 
7. Ricerca  
 Coordinamento/partecipazione a studi di ricerca  
 partecipazione a rete   
    (Health Search, Pharmasearch, Millenet, Influnet,Sperim. Fase III e simili)  
  
 Coordinatore ricerche        3.00 per ricerca Numero …… Tot.Punti   ……. 
 Partecipante ricerche        1.00 per ricerca Numero …… Tot.Punti   ……. 
 Partecipante rete (Pharmasearch,Influnet ecc..)    2.00 per  rete Numero …… Tot.Punti   ……. 
  

N.B. Tali punteggi potranno subire modifiche in base alla valutazione della CNA approvate dal CPN 



 
 

 
8. Relatore, Moderatore, Presidente, presentatore Poster 
 a congressi, convegni, simposi,eccc       
 
 Presidente Congresso/Conv.ecc       3.00 per Cong/Conv.Numero ……Tot.Punti   ……. 
 Moderatore Congresso/Conv.ecc.      2.00 per Cong/Conv.Numero ……Tot.Punti   ……. 
 Relatore Congresso/Conv.ecc       1.00 per Cong/Conv.Numero ……Tot.Punti   ……. 
 Presentatore Poster        0.50 per Cong/Conv.Numero ……Tot.Punti   ……. 
 

N.B. Tali punteggi potranno subire modifiche in base alla valutazione della CNA approvate dal CPN 
 

 
 
 
La Commissione Nazionale per l’Accreditamento ha facoltà di richiedere la documentazione comprovante quanto affermato nella 
domanda di accreditamento. La non veridicità di quanto sottoscritto renderà nulla la domanda stessa. 
 
Data …………………………………       Firma …………………………………………………… 
 
 
 
 


